
Carta dei Principi Ramo d’Azienda ManGerete. 
 
 
Obiettivo di ManGerete è produrre, distribuire e somministrare cibo buono prodotto, distribuito 
e somministrato con lavoro buono. 
 
Ai prodotti, luoghi e attività che rispondono ai requisiti e valori che descrivono cosa sono cibo 
buono e lavoro buono, viene assegnato il Marchio ManGerete. 
Così come i prodotti, i luoghi e le attività che aderiscono a ManGerete devono corrispondere ai 
requisiti e valori di cui alla presente Carta dei Principi. 
 
Per Lavoro buono si intende un impiego: 

• Regolato da CCNL e non precario. 
• Dove sia garantita la parità di genere nelle retribuzioni, nelle opportunità di carriera e 

nell’accesso ai livelli manageriali e decisionali, dove possibile, attraverso impegni 
formalizzati da, a solo titolo di esempio non esaustivo, carte dei valori, certificazioni, 
politica aziendale. 

• Dove siano garantiti i diritti e le libertà individuali così come definito dalla legislazione 
italiana, dalle normative europee, dai trattati internazionali e dalle raccomandazioni ILO. 

• Dove sia attiva e formalizzata la politica sulla sicurezza sui luoghi di lavoro monitorata e 
rendicontata nel Bilancio Sociale o documento equivalente. 

• Che ha come scopo specifico l’inserimento lavorativo, lo sviluppo dei territori e delle 
comunità, il sostegno a categorie di persone all’interno di progetti ed attività sociali e di 
supporto. 

 
 
Per Cibo buono si intende un alimento prodotto e/o coltivato e/o distribuito e/o somministrato 
e/o trasformato:  

• attraverso ciò che abbiamo descritto come lavoro buono 
• coltivato senza l’utilizzo di OGM, fitofarmaci e fertilizzanti di sintesi chimica. 
• coltivato mediante i sistemi di rotazione delle colture e privilegiando varietà autoctone, 

contribuendo al recupero e/o valorizzazione delle tipicità. 
• coltivato con sistemi innovativi improntati al minor impatto ambientale possibile anche in 

termini di risparmio energetico, utilizzo di suolo e di acqua. 
• Prodotto con materia prima rispettosa dei principi sopra descritti  
• Prodotto con processi rispettosi delle persone e dell’ambiente 
• Prodotto rispettando le normative igienico sanitarie e le procedure HCCP implementate. 
• Prodotto con la ricerca della miglior qualità possibile sia nella selezione che nel 

trattamento della materia prima. 
• Distribuito nel pieno rispetto dei diritti dei consumatori attraverso la descrizione 

trasparente e totalmente aderente del prodotto attraverso l’etichettatura e il richiamo a 
pagine internet dedicate dove siano elencate qualità e natura delle materie prime e loro 
provenienza. 

• Distribuito da filiere di logistica rispettose dei diritti dei lavoratori di cui alla declinazione 
di lavoro buono 

• Somministrato fornendo informazioni e divulgandone l’origine presso il consumatore 
finale. 

• Somministrato valorizzandone l’utilizzo come scelta qualitativa e valoriale 
 
La presente Carta dei Principi si applica integralmente ai prodotti e servizi che saranno etichettati 
e/o identificati a marchio ManGerete e ai prodotti e servizi in cui venga richiamata in qualche 
modo l’appartenenza al Ramo d’Azienda ManGerete e alle sue attività. 


